
Dagsorden 

Emne: Møde i skolebestyrelsen ved Sortebakkeskolen 

Mandag den 29/9 2025 kl. 16.30-18.30  

Inviterede 
deltagere: 

Peter Mark Nielsen, Bente Strunge, Anna Marie Toftdal, Henriette 
Korneliussen, Daniel Bødker Sindalsen, Mette Alexandersen, Tina 
Sørensen, Gitte Rubæk, Lotte Aggerholm Pedersen, Mikkel 
Kriegbaum Nielsen, Mette Krogh Svendsen 

Afbud: Henriette, Mette, Daniel 

Mødedato: 

  

 

Mødeleder: 

Peter Mark Nielsen 

 

 

Evt. afbud til: 

 

Gitte Rubæk 

igiru@rebild.dk 

 

 

 

 

Til godkendelse 
1. Godkendelse af referat  - godkendt 

 

2. Godkendelse af dagsorden  - godkendt 

 

3. Økonomi 

 - Vi forbruger fortsat lidt af vores overskud, da vi har prioriteret at bruge penge på flere 

tolærertimer. 

 

4. Nyt fra elevrådet  - Natasja og Merle 

-​ Vi har et ønske om, at holde gallafest for 8.+9. årg. i stedet for den traditionelle emneuge 

og derudover arbejde med gallafest i idræt, engelsk osv. 

-​ Der bliver også en trivselsdag i foråret som elevrådet planlægger. 

 

Til drøftelse/beslutning 
5. Folkeskolens Kvalitetsprogram side 5 - det der vedrører skolebestyrelserne 

https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf24/mar/240320-aftale-om-folkeskolens-kvalitetspro

gram-%E2%80%93-frihed-og-fordybelse.pdf  

-​ Drøftelse af, om vi skal forsøge at få en repræsentant fra erhvervs- og/eller foreningslivet 

med ind i den kommende skolebestyrelse jf. folkeskolens kvalitetsprogram. 

mailto:igiru@rebild.dk
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf24/mar/240320-aftale-om-folkeskolens-kvalitetsprogram-%E2%80%93-frihed-og-fordybelse.pdf
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf24/mar/240320-aftale-om-folkeskolens-kvalitetsprogram-%E2%80%93-frihed-og-fordybelse.pdf


Vi forsøger i første omgang ikke selv at rekruttere - vi tænker det vil blive svært, men vil 

være åbne for det, hvis nogen ønsker det. 

Drøftelse af skolebestyrelsens deltagelse i skole-udviklingssamtaler (en forældrevalgt). 

Skolebestyrelsen synes det kunne være relevant at deltage i det omfang det er muligt. 

Skolebestyrelsen får datoerne straks de er på plads. 

Kompetenceudvikling af skolebestyrelserne, dette er der afsat midler til i 

kvalitetsprogrammet - vi venter på en fælles udmelding. 

 

6. Orientering og opfølgning på princip for Blå mandag  

-​ Princippet forbliver som det er. 

 

7. Revidere princip “Antimobbestrategi” - 

https://sortebakkeskolen.aula.dk/skolebestyrelsen/principperne  

-​ Princippet revideres, ændringer skrives ind og sendes til bestyrelsen, hvorefter det tages op 

igen på næste møde. 

 

8. Orientering fra skolen - opfølgning på sidste møde ift promovering af skolen, 

Skolebørnsundersøgelse, skolefest osv 

-​ Orientering vedr. skolens indskrivningsprocent. Vi laver ikke yderligere promovering af 

skolen, men er opmærksomme på de gode overgange til Sortebakkeskolen. 

-​ Der skal laves en spørgeskemaundersøgelse for 5.+7.+9. klasse, vi har valgt ikke at 

deltage i yderligere undersøgelser. 

-​ Der bliver skolefest d 27/11 for hele skolen med emneuge op til. Vi vil gerne, hvis 

skolebestyrelsen vil hjælpe med at sælge drikkevarer. 7.årg sælger kaffe og kage (tjener 

penge til lejrtur i 9.årg) 

 

Meddelelser 

9.   Formand     - Samråd, Delegeret møde i Skole og forældre, forældrevalgt med til møde i 
børnehaven 

-​ Der er snart årsmøde i skole/forældre, der er møde i samråd på torsdag, Tina deltager. 
-​ Skolebestyrelsen vil gerne deltage i et forældremøde for de ældste børn i børnehaven 

en gang om året. 
  
10. Skoleleder - brug for hjælp til skolefesten - salg af drikkevarer mm 
 
11. Andre medlemmer af bestyrelsen 

-​ intet 
      
12. Eventuelt  

-​ obs på p.pladsen;  biler der kører stærkt, holder uden for båsene, kører mod 
kørselsretningen. m.m kunne der sættes bump op? 

 

https://sortebakkeskolen.aula.dk/skolebestyrelsen/principperne


 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


